PRIMARIA COSESTI

ROMANIA, JUDETUL ARGES 13 AUG 2026
PRIMARIA COMUNEI COSESTI 360
Strada Principala, Nr.110, CP 117295 Nr. tnreg. 56

Tel.0248/230009; Fax.0248/230038;
E-mail: primarie/a cosesti.cjarses.ro

COMPARTIMENT RESURSE UMANE, RELATII PUBLICE
Nr.5056/30.07.2026

ANUNT

Primaria comuner Cosesti, cu sediul in sat. Cosesti str. Principala, nr.110, judetul Arges.
organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de:

o Inspector, clasa I, grad profesional superior, in aparatul de specialitate al primarului, la
Compartimentul Stare Civila

Concursul se organizeaza la sediul Primirier Cosesti, judetul Arges in data de 15.09.2026, ora

11,00 — proba scrisa.

Conditiile generale si specifice pentru ocuparea functier publice locale de executie vacante si
temporar vacante si a functiilor publice de conducere se organizeaza conform dispozitilor art VII
alin.(3) - (40) din OUG nr.121/2023.

Pot participa la concursul de recrutare persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la art.
465 din OUG. nr.57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si conditiile pentru
ocuparea functiei publice stabilite potrivit fiser postului — art. VII alin.(19) din OUG.nr. 121/2023.

Conditnle specifice de participare la concurs sunt:

- conditiile de studii necesare ocupdrii postului sunt: studii universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta; domeniul de studii: Stiinte sociale, Stiinte administrative, Stiinte
ale comunicarii, Stiinte economice, Stiinte Juridice, Stiinte politice.

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani;

Dosarele pentru inscriere la concurs se depun la sediul Primidriet Comunei Cosesti, din satul
Cosesti, str. Principald, nr.110, judetul Arges, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a primariei, respectiv in intervalul 13.08.2026 — 01.09.2026. de luni pana vineri
intre orele 8,00 — 14,00.

Persoana de contact Nistoroiu Marinela, asistent social, Compartiment Asistenta sociala

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si

completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartin de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelur consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca gi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca §i in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copu ale diplomelor de studn sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializan i perfectioniri sau definerea unor competente specifice, dupa caz.
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f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
£ P | : . gice organizate prin intermediul unitagilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:
g) cazierul judiciar;
11) d@clarat:a pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitifii de lucrator al Securitagi sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munci pentru motive disciplinare.
Pentru funciile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiel
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricn
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfaguririi etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §1 ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care. la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii §i procedurii
aprobate la nivel instituional.
Noti: Responsabilitatea privind legalitatea i corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de
concurs publicat pe site-ul ANFP apartin in exclusivitate autoritatii sau institutier oublice
organizatoare a concursului.

Formularul de inscriere Anexa nr.1 se pune la dispozitia candidatilor prin publicare pe site
Bibliografia se afigeazi la sediul primariei si se publica pe site.

PRIMAR,
PANA NICOLAE

NM/2ex




I. Bibliografia si tematica pentru inspector, Clasa I,Grad profesional, superior,
Compartimentul Stare Civila
1. Constitutia Rominiei, republicati-integral

2. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare

Tematica:

Partea |

Partea I11, Titlul 1, Dispozifii generale”

Partea I11, Titlul 111, Regimul general al autonomiei locale ™

Partea 111, Titlul 1V,,Unitdfi administrative -teritoriale din Romania”

Partea I11,Titlul V, Capitolul 1, Dispozifii generale”

Partea 111, Titlul V, Capitolul 2,,Competentele autoritdfilor administraiei publice locale”
Partea I11,Titlul V, Capitolul 8,,4ctele autoritdfilor administragiei publice locale ”
Partea IV, Titlul 1, ,,Dispozifii generale ™

Partea IV, Titlul I1,,Statutul functionarilor publici”

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatii cu modificirile i completirile ulterioare-integral

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei $i barbati,
republicati, republicati cu modificiirile si completirile ulterioare-integral

5. Codul civil — Legea nr. 287/2009, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare
o Cartea |, Titlul 1,Dispozitii generale”

Cartea I, Titlul 11, Capitolul I, Capacitatea civild a persoanei fizice”

Cartea 1, Titlul 11, Capitolul 111, Identificarea persoanei fizice"

Cartea I, Titlul 111, Capitolul 1, Dispoziii generale”

Cartea |, Titlul 111, Capitolul II,, Tutele minorului”

Cartea I1, Titlul I, Dispozifii generale”

Cartea I, Titlul IV, Autoritatea parinteasca”

Cartea VII, Titlul 1,,Dispozifii generale”

Cartea VII, Titlul I1.Capitolul 1,Sectiunea 1,,Persoana fizica"

Cartea VII, Titlul II,Capitolul Il,,Familia *

6.Legea nr.21/1991 a cetiiteniei romine, republicati,cu modificirile si completirile ulterioare-
integral

7.Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata, cu modificirile si
completiirile ulterioare-integral

8. Hotiirdrea Guvernului nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitard a dispozitiilor in materie de stare civili-integral
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10.
11.

12.
13.

14.
15.

I1. Atributii pentru inspector, Clasa I,Grad profesional, superior, Compartimentul Stare
Civila:

Intocmeste actele de nastere, casatorie si deces.

Verifica legalitatea documentelor prezentate pentru inregistrarea actelor de stare civila.

Inscrie mentiunile pe actele de stare civila.

Elibereaza certificate si extrase de stare civila.

Solutioneaza cererile privind transcrierea certificatelor emise in strdinatate.

intocmeste dosarele privind schimbarea numelui pe cale administrativd, potrivit
competentelor.

intocmeste dosarele privind rectificarea, anularea, completarea si reconstituirea actelor de
stare civila.

Gestioneazi registrele de stare civila si arhiva compartimentului.

Opereazi in sistemele informatice specifice (SIIEASC si celelalte aplicatii utilizate).

Asigura relatia cu publicul i acorda informatii privind procedurile de stare civila.
Colaboreazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor, instantele, notarii,
parchetele i alte institutii.

Intocmeste situatiile statistice si raportarile solicitate de Directia Generala pentru Evidenta
Persoanelor.

Respecta normele privind protectia datelor cu caracter personal.

Respecta prevederile privind etica, integritatea si conduita functionarilor publici.

Indeplineste si alte atributii dispuse de geful ierarhic, in limitele competentelor legale.

I11. Atributii
intocmirea actelor de stare civild;
verificarea documentelor prezentate de cetifeni;
efectuarea operatiunilor de inscriere a mentiunilor;
eliberarea documentelor de stare civild;
pastrarea gi gestionarea registrelor de stare civila;
aplicarea prevederilor legale privind evidenta persoanelor §i starea civild;
exercitarea atributiilor delegate de ofiter de stare civild, conform dispozitiilor legale.

IV. Atributiile postului

A. Activititi privind actele de nagtere

g0 OhLh B B

Primeste si verificd documentele necesare pentru inregistrarea nasterilor.
Verifica identitatea declarantului si concordana documentelor depuse.
intocmeste actele de nagtere in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.
Completeaza registrele de stare civila.

Elibereazi certificate de nastere.

Aplicd mentiunile corespunzitoare pe actele de stare civila.

Solicita documente suplimentare atunci cand situaia juridica o impune.
Respecta termenele legale privind declararea si inregistrarea nasterii.

B. Activitiiti privind césitoria

9.

10.
1.

Primeste declaratiile de casétorie.
Verifica indeplinirea conditiilor legale pentru incheierea casatoriei.
Verifici actele de identitate si documentele prezentate de viitorii soti.



12. Intocmeste actele necesare incheierii casatoriei.

13. Efectueazi procedura de incheiere a césatoriei, in calitate de ofiter de stare civila delegat, daca

este desemnat.
14. Completeazi registrul de stare civila.
15. Elibereazi certificate de casatorie.
16. Intocmeste documentele aferente schimbarii numelui dupa casétorie.

C. Activititi privind actele de deces
17. Primeste declaratiile de deces.
I8. Verifica certificatul medical constatator al decesului si celelalte documente obligatorii.
19. Intocmeste actele de deces.
20. Elibereaza certificate de deces.
21. Inscrie mentiunile corespunzitoare.
22. Comunici datele citre institutiile competente, potrivit legii.

D. Mentiuni si modificiri ale actelor de stare civila
23. Inscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civila.
24. Opereaza modificarile dispuse de autoritafile competente.
25. Verificid documentele care stau la baza inscrierii mentiunilor.
26. intocmegte comunicirile catre alte servicii de stare civila.
27. Urmdreste actualizarea evidentelor.

E. Transcrieri, rectificiri si reconstituiri
28. Primeste cereri privind transcrierea certificatelor de stare civild emise in strainatate.
29. Verifica documentele depuse pentru transcriere.
30. Intocmeste documentatia necesara.
31. Aplica procedurile privind rectificarea actelor de stare civila.
32. Intocmeste dosarele pentru reconstituirea actelor de stare civila.
33. intocmeste documentele pentru completarea actelor de stare civila, potrivit competentelor.

F. Gestionarea registrelor si evidentelor de stare civila
34. Asigura completarea corectd §i la timp a registrelor de stare civila.
35. Raspunde de utilizarea §i pastrarea registrelor de stare civila aflate in gestiunea
compartimentului.
36. Verificd modul de completare a actelor de stare civild inainte de semnare si eliberare.
37. Asigurd numerotarea §i gestionarea actelor intocmite.
38. Respecti regimul special al registrelor si documentelor de stare civila.
39. Preda registrele si documentele conform procedurilor legale de arhivare.
40. Participa la inventarierea documentelor de stare civila.
41. Asigura pastrarea in conditii corespunzitoare a documentelor cu regim special.
42. Urmareste respectarea termenelor de arhivare si conservare a documentelor.

G. Activititi informatice specifice
43. Utilizeaza aplicatiile informatice puse la dispozitie pentru activitatea de stare civila.
44. Opereazi datele in Sistemul Informatic Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civila
(SIIEASC), in limitele competentelor stabilite.
45. Verifica exactitatea datelor introduse in aplicatiile informatice.
46. Respecta procedurile privind accesul la bazele de date.
47. Pastreaza confidentialitatea datelor de acces.

48. Sesizeaza superiorului ierarhic problemele tehnice sau erorile constatate in aplicatiile utilizate.

49. Utilizeaza echipamentele informatice si tehnica de calcul din dotare in scop profesional.



H. Relatia cu cetiitenii si activitatea de ghiseu
50. Asigura relatia directd cu persoanele care solicita servicii de stare civila.
51. Ofera informatii privind procedurile administrative si documentele necesare.
52. Primeste si inregistreaza cereri, sesiziri si solicitari.
53. Respecta principiul tratamentului egal al cetdtenilor.
54. Manifestd comportament profesional, respectuos si impartial.
55. Respectd termenele legale de solutionare a solicitarilor.
56. Comunica persoanelor interesate informatii clare i complete.
57. Indruma solicitantii pentru completarea corectd a documentelor.
I. Relatia cu alte institutii
58. Colaboreazi cu Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor.
59. Colaboreazi cu Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor.
60. Colaboreazi cu Institutia Prefectului — Judetul Arges.
61. Colaboreazi cu instantele judecitoresti, parchetele si notarii publici, potrivit solicitarilor
legale.
62. Transmite comuniciri citre alte servicii de stare civila.
63. Raspunde solicitarilor formulate de institutiile abilitate.
64. intocmeste situatii §i raportéri solicitate de autoritétile competente.

J. Protectia datelor cu caracter personal (GDPR)
65. Respecti prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia datelor personale.
66. Utilizeaza datele cu caracter personal numai in scop profesional si in limitele atributiilor de
serviciu.
67. Nu divulga informatii privind actele de stare civila citre persoane neautorizate.
68. Asigura pastrarea confidentialitatii documentelor gestionate.
69. Respecta procedurile interne privind securitatea informatiilor.
70. Informeaza superiorul ierarhic despre eventuale incidente de securitate a datelor.

K. Atributii administrative generale
71. Respecti prevederile Codului administrativ privind conduita functionarilor publici.
72. Respecta programul de lucru §i disciplina in munca.
73. Respecta dispoziiile legale ale primarului si ale superiorilor ierarhici.
74. Participd la instruiri profesionale.
75. Isi perfectioneaza permanent pregatirea profesionala.
76. Respectd normele privind prevenirea §i combaterea coruptiei.
77. Respecta principiile de integritate, impartialitate i obiectivitate.
78. Manifesta responsabilitate in indeplinirea atributiilor.
79. Intocmeste documente administrative specifice activitafii.
80. Arhiveazi documentele intocmite conform nomenclatorului arhivistic.



